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Self

자기 스타일이 강하며, 남들이 보기에 “잘났어 정말!” “너 잘났어” 등의 반응을 쉽게 일으킵니다. 어느 자리에서건 자신이 원하지 않아도 튀는 스타일입니다. 그런데 정작 자신은 남들의 이목을 별로 신경 쓰지 않습니다. 남에게 자신을 이해시키려는 노력을 별로 하지 않고, 혼자서도 잘 사는 사람입니다. 결과 자체를 지향하지는 않지만 나름대로 남들에게 번듯하게 보여주는 결과물을 잘 만들어 내기 때문에, 능력을 쉽게 인정받습니다. 

본인에게는 무엇보다 자기 자신이 중요합니다. 남의 인정보다 자기 자신의 인정이 중요합니다. 독립성과 차별성이 중요하기에 무언가를 남들과 공유하고 이해 받는 데에는 어려움이 있을 수 있습니다.

[bookmark: _GoBack]분명한 일을 수행하는 경우에는 대인 관계가 문제될 게 없습니다. 하지만 그 과정에서도 사람에 대한 몰입은 떨어집니다. 일과 관련되지 않는 사람들과의 관계를 맺는 상황에서는 공통되는 지적 관심사가 있어야 합니다. 지속적인 인간관계 상황에서 ‘일 때문에 나를 만나냐?’ 하는 반응을 상대방이 보일 수도 있습니다. 의도하거나 계산된 행동이 아님에도 오해를 사는 편입니다. 조직 내 관행적 절차를 거부하기에 조직생활은 힘들 수 있습니다. 그렇기 때문에, ‘선구자’적 프리랜서, 컨설턴트가 적합합니다. 무언가 ‘다르다’는 것이 자신의 존재 이유이자 내공이 된다는 것을 알아야 합니다. 자신의 개성이 표현되지 않으면 전형적인 모범생 스타일이 될 뿐입니다. 

휴머니스트가 Self가 높은 경우, 이것은 매우 규범적이라는 뜻입니다. 고집이 세고 답답해 보이며 권위적으로 보일 가능성이 농후합니다. 또한, Self 성향이 높은데 휴머니스트 성향과 Manual 성향도 높게 나타나는 사람의 경우, 이 사람은 권위적이고 고집이 센 모습으로 보이기 쉽습니다. 주변 사람들에게는 답답하게 여겨질 수 있습니다.
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